
OFFICE DU TOURISME - animations sur Ovronnaz

	
EN STATION CET HIVER…

Depuis quelques semaines, l’Office du tourisme s’active à préparer la saison d’hiver.

Cette année, la place centrale et son bar éphémère «La Cabane» proposeront diverses animations. 
 
Pour cette saison hivernale, nous avons prévu des nouveautés pour le programme d’animations hebdomadaires. Il y en 
aura pour tous les âges et tous les goûts. Divers évènements seront également proposés par les commerces et sociétés 
locales. Un hiver riche vous attend sur les hauteurs.

N’hésitez pas à consulter l’agenda sur le site www.ovronnaz.ch pour planifier vos vacances et vos weekends avec joie 
et sérénité.
 
L’équipe de l’Office du tourisme reste à votre disposition et se réjouit de partager son hiver animé avec vous.

Infos diverses de l’office du tourisme
•	 Si vous souhaitez rejoindre notre équipe de bénévoles, annoncez-vous à info@ovronnaz.ch
•	 Ovronnaz Tourisme est présent sur Facebook, Instagram, TikTok… (#ovronnaz ; #myovronnaz).
	 N’hésitez pas à partager vos photos et vidéos, à nous tagger etc. 

Horaires de La Cabane
•	 du 23 décembre au 8 janvier et du 6 février au 5 mars
	 du lundi au dimanche > 11h - 20h
•	 du 19 janvier au 4 février
	 samedi et dimanche > 12h - 18h
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PATINOIRE - HORAIRES

Si vous souhaitez organiser une sor-
tie d’entreprise, de clubs ou entre 
amis et vous essayer au Eisstock ac-
compagné d’une fondue ou autres 
plats, n’hésitez pas à contacter 
notre partenaire M. Christian Ecoeur 
au 079 402 95 00.

Dans le cadre des fêtes de fin d’an-
née et des vacances scolaires, des 
horaires spéciaux seront aménagés 
et communiqués via nos canaux de 
communication.

	 ZONE PATINOIRE	 ZONE VILLAGE

mercredi	 13h - 21h / 12h - 13h (Hockey)	 12h - 21h
jeudi	 Réservée sociétés	 16h30 - 21h	  
	 17h30 - 19h	
	 Ouverte au public
	 16h - 21h (selon réservation)	
vendredi	 Réservée sociétés	 16h30 - 21h
	 17h30 - 19h	
	 Ouverte au public
	 16h - 21h (selon réservation)
samedi	 Réservée sociétés/groupes	 Réservée sociétés/groupes 
	 11h - 13h	 10h - 12h (si besoin)
	 Ouverte au public	 Ouverte au public
	 13h - 21h / 12h - 13h (Hockey)	 12h - 21h
dimanche	 13h - 18h / 12h - 13h (Hockey)	 12h - 18h
		



AGRANDISSEMENT ÉCOLE PRIMAIRE

Suite à l’assemblée primaire du 7 décembre dernier et après validation du 
crédit d’engagement et de financement , nous vous communiquons ci-dessous 
les informations clés de ce projet.

AVANT

APRÈS

PLANNING

Août 2022	 nouveaux containers, classe supplémentaire
Décembre 2022 	 validation en assemblée primaire
Avril 2023 	 pose de containers provisoires pour la crèche et nurserie
Juin 2023 	 démolition du bâtiment de la crèche / bibliothèque
Septembre 2023 	 début de la construction de la nouvelle école
Avril 2025 	 fin du chantier de la nouvelle école
Mai 2025 	 démolition de la liaison existante
	 ancienne école <> complexe sportif
Juin 2025 	 début des travaux de rénovation UAPE, crèche, nurserie
Juin 2026 	 fin des travaux bâtiment UAPE, crèche, nurserie
Juillet 2026 	 travaux d’aménagements extérieurs
Octobre 2026 	 fin totale du chantier

BUDGET D’INVESTISSEMENT

Containers provisoires 	 500’000.-
Nouvelle école 		  11’000’000.-
Rénovation UAPE crèche 	 4’000’000.-
Aménagements extérieurs 	 1’500’000.-
TOTAL : 		  17’000’000.-

Subventionnement 	 (à confirmer)
Programme scolaire 	 2’000’000.-
Programme bâtiment 	 500’000.-
Participation production d’énergie 	 500’000.-
INVESTISSEMENT NET 	 14’000’000.-



STRATÉGIES ÉNERGÉTIQUES ET PLANIFICATION

Pourquoi une planification énergétique territoriale ?
•	 Définir une trajectoire énergétique en accord avec les spécificités du territoire communal et cohérente avec les
	 objectifs d’ordre supérieur
•	 Etablir une stratégie visant à sécuriser l’approvisionnement en énergie du territoire en valorisant les ressources
	 disponibles localement et à lutter contre le réchauffement climatique
•	 Coordonner le déploiement des énergies avec l’aménagement du territoire

Situation actuelle ?
Le conseil communal a validé lors de sa séance du 29 novembre dernier le niveau d’ambition de la stratégie énergé-
tique à l’horizon 2035. La variante ambitieuse a été retenue.

Prochaines étapes ?
Déclinaison de la stratégie énergétique consolidée : 
	 •	 Création d’une commission communale « Energie »
	 •	 Fixation d’objectifs spécifiques pour la commune
	 •	 Affinage des mesures de mise en œuvre
	 •	 Présentation de la stratégie énergétique à la population

Afin de mener à bien cette stratégie énergétique, le conseil communal souhaite constituer une commission «Energie» 
au début de l’année 2023. Les thèmes qui seront abordés sont les suivants : 
•	 renouvellement du bâti
•	 nouvelles constructions
•	 mobilité
•	 communication

Les personnes intéressées par ces thématiques peuvent faire acte de candidature à l’administration communale en 
précisant leur motivation.

Délai d’annonce : 08.02.2023

REGLEMENT COMMUNAL EAU POTABLE,
COMPTEURS D’EAU

Lors de sa séance du 29 novembre 2022, le conseil 
communal a décidé de différer l’entrée en vigueur du 
nouveau règlement communal concernant la fourniture 
d’eau potable au 1er janvier 2024. La volonté étant de 
donner un peu de répit aux citoyens dans une période où 
le coût de la vie augmente fortement. Les taxations 2022 
et 2023 se baseront ainsi sur le règlement actuel.

En début d’année 2023 une nouvelle communication par-
viendra aux ménages afin d’organiser de manière opti-
male la fin de la pose de l’ensemble des compteurs d’eau 
sur le territoire communal.



RENCONTRES DE L’ARDÉVAZ

Les 22 septembre et 16 novembre 2022 ont eu lieu les premières « Rencontres 
de l’Ardévaz » à la salle de l’Union, organisées par Le Centre Leytron. Ces 
tables rondes se veulent des moments d’échanges sur des thématiques du 
moment, avec des personnalités issues du monde politique et de différents 
partis, de l’économie, ou encore de la recherche. Chaque intervenant peut 
apporter son éclairage par rapport à un sujet de l’actualité qui nous concerne 
toutes et tous.

La rencontre du 22 septembre dernier a traité de la transition énergétique et 
de l’urgence climatique. Serge Gaudin (directeur Novelis Sierre), Céline Des-
simoz (députée Les Verts), Marie Gaillard(secrétaire générale Altis group), Da-
vid Crettenand (député PLR), et Nathan Bender (député Le Centre) ont ainsi 
pu débattre sur la voie à suivre afin de réduire notre dépendance aux énergies 
fossiles et à mettre au coeur de notre production les énergies renouvelables.

Le 16 novembre, ce sont 4 intervenants qui ont échangé sur la hausse de la 
consommation d’énergie de notre société, avec les risques de pénurie que 
nous courrons et les enjeux à venir. Sidney Kamerzin (conseiller national Le 
Centre), Joël Fournier (chef du Service de l’énergie et des forces hydrauliques 
de l’Etat du Valais), François Fellay (directeur général OIKEN), et Stéphane 
Genoud (professeur HES à la HES-SO) ont offert une discussion de haut vol sur 
ce sujet d’une actualité brûlante. Ils ont pu faire le point sur la situation et 
démontrer le chemin qu’il nous reste à parcourir.

Le public a, lors de ces rencontres, participé activement et posé ses questions 
à des experts en la matière, sur des thèmes dont il n’est pas toujours simple 
d’en comprendre les rouages. Bien que le débat peut être intense, public et 
intervenants partagent ensuite un verre de l’amitié dans la convivialité et la 
bonne humeur pour poursuivre la discussion.

La prochaine « Rencontre de l’Ardévaz » aura lieu le 30 mars 2023 à 19h00 à 
la salle de l’Union, avec parmi les invités, notamment, un conseiller national 
valaisan.

Comité Le Centre Leytron



RÉAMÉNAGEMENT DE LA RUE DU COLLÈGE

Cette année, la Rue du Collège a bénéficié d’une cure de jouvence, initiée par 
l’obligation de mise en conformité de l’arrêt de bus (LHand) ainsi que par la 
vétusté de la conduite d’eau potable.

Durant les différentes étapes du chantier, la rue s’est vue équipée des ser-
vices suivants :

•	 Eau potable – remplacement de la conduite principale
•	 Collecteur d’eaux claires et d’eaux usées – mise en séparatif du secteur
•	 Réparation et mise aux normes de l’éclairage public
•	 Chauffage à distance (Genedis)
•	 Amélioration de la distribution électrique (Genedis)
•	 Amélioration des raccordements Swisscom

D’un point de vue urbanistique, différents éléments ont fait leur apparition 
pour la première fois sur la commune, il s’agit notamment de :

•	 L’arrêt de bus mis en conformité selon la loi LHand (loi sur les handicapés).
	 Ce type d’arrêt permet de monter et descendre à niveau dans le bus.
 	 D’autres arrêts seront aménagés sur la commune ces prochaines années
	 conformément aux normes exigées.
•	 L’aménagement de la rue au moyen de bacs de plantations et d’arbres
	 d’essences locales dont l’objectif est de créer de l’ombre et ainsi de la
	 fraîcheur en milieu urbain.

Les travaux entrepris ont une durabilité estimée à 20 ans. L’ensemble des 
acteurs réseaux ont dû planifier les travaux pour ne plus intervenir les 10 
prochaines années à minima.

ACTEURS DU DOSSIER

• BCE Sàrl à Martigny
• ATRA SA à Chamoson
• Prader Losinger SA à Vétroz
• Paul Thomas & Fils SA à Leytron
• Genedis SA à Vernayaz
• Haut de Cry Paysage à Chamoson
• Signalisation.ch SA à Martigny

MODIFICATION DE LA SIGNALISATION ROUTIÈRE
•	 La limitation de vitesse a été abaissée à 20km/h
•	 Le régime de priorité au carrefour de la Rue du Collège
	 et de la Rue du Cleuset a changé et passe en priorité de droite
•	 Le stationnement hors case est interdit

CIRCULATION - rappel des zones 20 et zones 30 dans le village

Le village sera prochainement équipé de zones 20 et 30. A cet effet, nous vous 
rappelons que dans les zones 20 et 30 la priorité de droite s’applique. En zone 
20 : le piéton est prioritaire. Le stationnement hors case et sur les trottoirs 
est interdit.



INAUGURATION DES NOUVEAUX COSTUMES DE L’UNION 
INSTRUMENTALE DE LEYTRON ET 40E AMICALE DES 
FANFARES DC DU DISTRICT DE MARTIGNY 

Les 10 et 11 juin 2022, l’Union Instrumentale de Leytron a enfin pu inaugurer 
ses nouveaux costumes après deux ans d’attente, COVID oblige. La popula-
tion leytronaintze a participé en nombre à cet évènement, dans un esprit de 
convivialité. En effet, plus de 1200 personnes se sont rendues au Complexe 
des Muverans pour écouter les prestations musicales des différentes sociétés 
et aux abords des routes pour les deux cortèges lors de ces deux jours de fête.

Le vendredi soir, nous avons eu l’honneur de pouvoir compter sur la pré-
sence de neuf sociétés sportives et culturelles de la commune. Les fanfares 
et chœurs présents ont brillamment animé la réception des sociétés devant 
le foyer « Les Fleurs de Vigne », le cortège, ainsi que la soirée au Complexe 
des Muverans. Les sociétés sportives ont apporté fraîcheur et couleurs lors 
du défilé à travers les rues du village. Un immense MERCI au Chœur Mixte 
Ste-Cécile, au Badminton Club, à la Persévérance, au Chœur Bande à part, 
à la Gymnastique Arc-en-ciel, au Chœur d’hommes Muvrani, aux Juniors du 
FC Leytron, aux Brindèyeü dè Laïtron et à notre fanfare marraine L’Avenir de 
Chamoson.

Le samedi soir, l’Union Instrumentale dévoilait enfin son nouvel uniforme, 
après avoir gardé le secret durant deux ans. D’une coupe confortable, mo-
derne et originale, avec des couleurs déjà portées par le passé, le nouvel 
habit de l’UIL a rapidement fait l’unanimité auprès des spectateurs. Les socié-
tés de l’Amicale DC du District de Martigny, après la partie officielle et la bé-
nédiction de nos nouveaux costumes, ont interprété le morceau d’ensemble 
composé spécialement pour l’occasion, « Amicalement Vôtre ! ». Elles ont 
enchanté les spectateurs et les invités lors du cortège traversant le cœur du 
village. Leurs prestations sur scène ont fait se lever plus d’une fois le public 
présent au Complexe des Muverans. MERCI et BRAVO aux sociétés de l’Ami-
cale, L’Avenir d’Isérables, L’Espérance de Charrat, L’Avenir de Fully, L’Avenir 
de Saxon, ainsi qu’à nos invités de L’Echo de la Dent-Blanche des Haudères.

Le Comité d’organisation et les membres de l’Union Instrumentale remercient 
du fond du cœur la population de Leytron et les sociétés locales d’avoir par-
ticipé avec entrain et bonne humeur à cette Amicale. Un merci particulier à 
nos donateurs, sponsors et bénévoles, sans qui un tel évènement ne serait 
pas possible. Enfin, nous exprimons notre reconnaissance envers la Commune 
de Leytron, qui nous a soutenu dans cette organisation et qui a offert le vin 
d’honneur durant la manifestation.

Vive la musique ! Vive Leytron ! Vive l’Union Instrumentale de Leytron !

François Charvoz
Président de l’Union Instrumentale de Leytron

et du Comité d’organisation



53 ANS DANS LE MONDE SCOLAIRE

Après plus de 21 ans de direction du CO de Leytron, 35 ans d’enseignement et près de 53 ans dans le milieu scolaire 
(j’ai commencé l’école le 3 septembre 1969), je vais déposer définitivement mon cartable et cesserai mon activité à 
la fin 2022.
Depuis mon premier jour d’école et jusqu’à la fin de mon parcours académique à l’Université de Fribourg, tous mes 
enseignants m’ont conforté dans mon choix de devenir enseignant. Ce choix professionnel a donc fait que je n’ai ja-
mais quitté le monde de l’école depuis mes débuts en 1969 !

L’enseignement
Mes premiers pas dans l’enseignement, je les ai faits avec les apprentis cuisiniers des cours intercantonaux et les 
adultes des cours cafetiers et hôteliers en 1986. Ces gens, ancrés dans une réalité autre que l’école, ont donné une 
couleur à ma vision de l’enseignement. C’est tout naturellement que je me suis retrouvé à enseigner au Cycle d’Orien-
tation à des ados partagés entre deux mondes, celui de l’enfance et celui des adultes. Au Cycle d’orientation, les 
élèves ne sont pas seulement des étudiants, mais aussi des personnalités en devenir où le contact entre l’enseignant 
et l’élève constitue une grande part de la formation, parfois bien plus que l’apprentissage des différentes matières.
Ainsi, j’ai côtoyé des multitudes d’élèves dans mes classes et mes cours et j’espère avoir réussi à les ouvrir à tout 
ce qu’on m’avait donné. J’ai adoré cette période et, au-delà des cours et des centaines d’heures passées en classe, 
je retiendrai surtout les expériences particulières qui m’ont amené en voyage avec mes élèves en Espagne, dans les 
coulisses du Palais fédéral ou à l’opéra à Bâle où la connexion avec les élèves atteignait son paroxysme. L’introduction 
de l’informatique dans mes cours et l’animation culturelle de l’école ont constitué des projets fascinants et c’est 
l’amalgame de toutes ces activités qui m’ont, chaque jour un peu plus, conforté dans ma vision humaine de l’école.

Directeur
Puis, au tournant de l’an 2000, j’ai été appelé à la direction du CO de Leytron. Durant ces 22 ans, le CO de Leytron a 
connu des mutations profondes passant d’un peu plus de 200 à plus de 400 élèves. Une rénovation totale des bâtiments 
et un renouveau complet des équipements ont jalonné ces deux décennies. Deux agrandissements ont été nécessaires 
et le nombre d’enseignants a doublé pour atteindre 50 personnes aujourd’hui. L’informatique s’est généralisée dans 
le quotidien des élèves, une nouvelle loi scolaire a été mise en place, les élèves de Fully sont venus chez nous pendant 
13 ans et Chamoson nous a rejoints depuis 2016. Le COVID est venu apporter ses perturbations… et les élèves d’au-
jourd’hui sont toujours aussi attachants mais si différents de ceux de la génération précédente qui ne connaissaient 
pas le monde connecté et les réseaux sociaux. 

Un métier passionnant
J’ai conduit durant plus de 20 ans cet établissement en y donnant le meilleur de moi-même, mon énergie, ma passion 
pour ces adolescents à un moment si particulier de leur existence. Des contacts très riches et une grande variété de 
tâches ont animé ma vie de directeur. Les collaborations ont été intenses dans tous les domaines. Être directeur d’une 
école, c’est être multitâche en continu…
A l’heure de laisser ma place, je suis fier de tout le travail accompli, mais plus que les bâtiments, les programmes sco-
laires et les réformes, c’est l’état d’esprit qui règne dans notre école et la réputation d’humanité que nous mettons 
au service de nos élèves qui nous sont reconnus loin à la ronde, que je relève aujourd’hui.
Diriger le CO de Leytron fut un véritable plaisir. Je tiens à remercier les autorités actuelles, et toutes celles qui m’ont 
accompagné durant ces années, pour la confiance témoignée durant ce long mandat et je souhaite à ceux qui pren-
dront le relais, les mêmes satisfactions en étant au service de nos élèves.
 																              
				  
										          Philippe Terrettaz, automne 2022     



+41 (0)27 305 10 00          commune@leytron.ch          www.leytron.ch

REMISE DES MÉRITES SPORTIFS ET CULTURELS

La remise des mérites sportifs et culturels aura lieu le vendredi 10 février 2023.

Les propositions pour l’attribution des prix «Sportif» et «Culturel» (individuel et/ou par équipe) 
peuvent nous être envoyés jusqu’au 15 janvier 2023 au moyen du formulaire que vous trouverez sur 
notre site internet sous Commune / Vie locale / Mérites sportifs et culturels.

CLUB DES AÎNÉS

Le club des Aînés de Leytron réunit les dames et les messieurs de 65 ans et plus. C’est l’occasion 
de se retrouver, de discuter, de voyager, de ripailler entre gens de la même génération. Trois ren-
contres par année ont lieu : une assemblée avec agape en début d’année, une sortie annuelle au 
début de l’été et une brisolée l’automne. Vous qui avez atteint l’âge de l’AVS, venez nous rejoindre !

Nous profitons de l’occasion pour vous informer que l’assemblée générale annuelle du Club des Aînés 
aura lieu le jeudi 9 mars 2023 à 14 heures à la salle de l’Union.

CONTACT
Danièle Blanchet

079 356 17 12

RAPPEL POUR LES SOCIÉTÉS LOCALES

L’administration communale voit cet Info Leytron comme un moyen de commu-
nication et d’échange d’informations.

L’occasion est donnée aux sociétés locales, sportives ou autres associations 
de se présenter, d’annoncer une manifestation ou un événement. N’hésitez 
pas à nous transmettre des informations qui pourraient être partagées avec la 
population. 

La Municipalité de 
Leytron vous adresse 
ses meilleurs vœux 

pour ces fêtes de Noël 
et vous souhaite une 
année 2023 remplie 

de bonheur et de joie.

ÉVÈNEMENTS À VENIR

	 17.12.2022 	 19h00 	 Fanfare La Persévérance : Concert de Noël	 Eglise de Leytron
	 18.12.2022  	 11h00-18h00 	 Marché de Noël à Ovronnaz        	 Place centrale
	 26.12.2022 	 11h00 	 Nordic Muverans : vin chaud	 Centre nordique
	 26.12.2022 	 19h00 	 Fanfare l’Union Instrumentale : Concert de Noël	 Chapelle d’Ovronnaz
			   avec le chœur d’hommes Muvrani
	 29.12.2022 	 Dès 16h00 	 Jib Night 2022	 Baby Lift Ovronnaz
	 07.01.2023 		  Apéro des Rois après la messe	 Chapelle d’Ovronnaz
	 12.01.2023	 17h30-20h30 	 Samaritains – Don du sang	 Halle polyvalente
	 14.01.2023 		  APELO – Disco glace	 Patinoire
	 28.01.2023 		  Cours de ski de fonds : Net + Nordi X Trophy	 Couvert de Tourbillon
	 10.02.2023	 19h30 	 Remise des mérites sportifs  et culturels	 -				  
	 18.02.2023 		  Gymnastique Arc-en-ciel : Carnaval	 Salle de l’Union
	 04.03.2023 		  Fanfare l’Union Instrumentale : Concert annuel	 Salle de l’Union
	 09.03.2023 	 14h00  	 Club des Aînés – Assemblée générale	 Salle de l’Union
	 11.03.2023 	 20h00 	 Fanfare la Persévérance : Concert annuel	 Halle polyvalente
	 30.03.2023 	 19h00 	 Rencontre de l’Ardévaz 	 Salle de l’Union

	 Tous les samedis, du 07.01 au 25.02 (10h00-12h00), initiation au ski de fond au Centre nordique (sur inscription) 
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